合肥共达职业技术学院
        届顶岗实习考核表
（实习单位考核表）

	学生姓名
	
	班级
	
	学号
	

	顶岗实习单位
	
	部门
	

	工作内容
	
	起止日期
	

	学生自我鉴定：

签名：

年  月  日

	考核内容
	成绩

	深入生产、服务一线，积极参加顶岗工作，不怕脏不怕累，任劳任怨，勇于实践，态度端正，勤学多问。（20分）
	

	在岗位实践过程中，能理论联系实际，较好地完成岗位工作。（60分）
	

	在岗位实践中参与组织实施并完成本岗位任务以外的工作（或项目）内容。（10分）
	

	在岗位实践中，有技术改革和创新成果(独立完成或与人合作)，或因顶岗工作成绩显著而获得实践单位的嘉奖（有证明材料）。（10分）
	

	成绩评定：                               

	单位评语：

                                                          单位盖章：

年    月    日


合肥共达职业技术学院
        届顶岗实习考核表
（学校考核表）

	学生姓名
	
	专业
	
	班级
	

	顶岗实习单位
	
	部门
	

	工作内容
	
	起止日期
	

	考核内容
	成绩

	按要求参加顶岗实习，遵守实习单位规章制度，服从安排，学习认真刻苦，尊敬指导教师(师傅)，团结合作，得到单位好评。（10分）
	

	顶岗过程中，能经常性保持与家长、辅导员及专业指导教师间的联系，及时汇报顶岗过程中的工作体会与心得。（10分）
	

	在企业实习时间达到规定要求，严格按照各专业《顶岗实习任务书》，圆满完成顶岗实习任务。（40分）
	

	及时详实地做好校外顶岗实习记录，独立完成顶岗实习报告，顶岗实习报告内容充实。（40分）
	

	成绩评定：

	学校评语：                            
                                                          辅导员签字：
                                                          年     月     日




